
 

健康樂活暨管理學院 

114 學年度第 1 次院課程會議紀錄 
時    間：114年 9月 24日（星期三）下午 12時 10分 
地    點：德香樓 B310會議室 

主    席：羅智耀院長 

出席人員： 
當然委員：羅智耀委員、林衍伶委員、周國偉委員、徐郁倫委員、陳建智委員、詹丕宗委員。 

學系教師代表：盧清城老師、曲靜芳老師、陳碩菲老師、黃秋蓮老師、施建瑋老師。 

專家學者代表：林依芳(請假)。 
學生代表：黃聿廷(經)、林佑儒(管)、吳肇原(運健)、陳逸恬(樂)、楊健生(蔬)。 

畢業生代表：盧彥蓁(健康院) 

列席人員：  
記    錄：鄭秋蘭 

壹、上次會議決議暨執行情形報告 

貳、主席報告事項    

參、報告事項     

肆、討論事項 

提案一                                                      提案單位：健康院 

案由：修訂院跨領域特色學程相同或等同課程，提請討論。 

說明：一、依本校開課暨排課辦法第四條第三項…學生因故無法照原訂必修科目選讀，

而致影響畢業者，得經系課程委員會審核後以其他科目相當之課程替代。 

二、課程對照表如附件一。 

決議：照案通過。 

附帶決議：為提升行政效率及彈性授權學院，倘遇課程名稱相同或授課內容相近者，得由

學院逕行辦理相關作業。 

 

提案二                                                      提案單位：健康院 

案由：本院 114-1 開課教師授課專業符合度，提請討論。 

說明：一、依「專科以上學校維護學生受教權益檢核指標」2-2-2 項下規定「師資專長與

授課課程應相符」。 

二、因本院增開課程，爰補送教師專業資格符合度檢核表如附件，供審核如附件二。 

學制 課號 課名 修別 
授課教師

姓名 
每週上課時間 

教師專業資格符

合授課內容 

學士班 CHLM1001 永續生機飲食 必修 
周鴻騰 

陳鼎儒 
二.2,3,4(B103-3) ■是 □否 

決議：通過 

 



提案三                                                      提案單位：健康院 

案由：114-1 學生學分抵免案，提請討論。 

說明：依本校學分抵免辦法辦理，本次申請抵免如下，申請表、歷年成績及相關佐證如 

附件三。       

序
號 

學生姓
名 

學號 原修課程名稱 
分
數 

原
校
學
分 

本院對應課程名稱 學制 

本
院
學
分 

抵
免
學
分 

決議 

是否同意

抵免 

1 邱馨儀 114228204 

蔬食美學 90 3 蔬食美學 碩班 3 3 

▓同意 

□不同意

pp.15-16 

蔬食食品行銷研究 70 3 蔬食食品行銷研究 碩班 3 3 

品牌設計與整合行銷 90 3 品牌設計與整合行銷 碩班 3 3 

餐旅服務創新與管理 90 3 餐旅服務創新與管理 碩班 3 3 

2 蕭伊鈞 114228206 

品牌設計與整合行銷 90 3 品牌設計與整合行銷 碩班 3 3 

▓同意 

□不同意 

pp.17-18 

蔬食美學 90 3 蔬食美學 碩班 3 3 

餐旅服務創新與管理 90 3 餐旅服務創新與管理 碩班 3 3 

3 劉彥呈 114228211 

蔬食美學 89 3 蔬食美學 碩班 3 3 

▓同意 

□不同意 

pp.19-20 

品牌設計與整合行銷 90 3 品牌設計與整合行銷 碩班 3 3 

蔬食食品行銷研究 85 3 蔬食食品行銷研究 
碩班 3 3 

餐旅服務創新與管理 90 3 餐旅服務創新與管理 碩班 3 3 

4 李灼楹 114228209 

研究方法與企畫 85 3 研究方法與企畫 碩班 3 3 

▓同意 

□不同意 

pp.21-22 

健康與創意蔬食產業

研究 
91 3 

健康與創意蔬食產業
研究 

碩班 3 3 

研究方法與寫作技巧 92 3 研究方法與寫作技巧 碩班 3 3 

蔬食感官品評實務研

究 
88 3 

蔬食感官品評實務研
究 

碩班 3 3 

蔬食美學 89 3 蔬食美學 碩班 3 3 

品牌設計與整合行銷 93 3 品牌設計與整合行銷 碩班 3 3 

5 李惠誼 
114228108 

pp.23-41 

生態與永續旅遊 83 3 生態與文化旅遊專題 碩班 3 3 同意 

綠色經濟學 80 3 綠色大學理論與實務 碩班 3 3 不同意 

綠建築與生態社區 92 3 
永續發展與台灣未來
分析 

碩班 3 3 不同意 

鄉村旅遊與社區發展 97 3 觀光發展專題 碩班 3 3 同意 

永續綠色智慧生活 93 3 環境與永續發展專題 碩班 3 3 不同意 

綠色營造與美學 91 3 蔬食美學 碩班 3 3 不同意 

6 錢燿平 113176011 

健康促進與管理 87.2 3 健康促進與管理 學士 3 3 ▓同意 

□不同意 

pp.42-43 樂活養生飲食 75 3 樂活養生飲食 學士 3 3 



7 李岳穆 114176541 企業概論 75 3 企業倫理 學士 3 3 
▓同意 

□不同意 

pp.44-48 

8 詹喻文 111176026 

經濟系 90 3 經濟系 學士 3 3 

▓同意 

□不同意 

pp.49-51 

管理學 77 3 管理學 學士 3 3 

專業英文 60 3 專業英文 學士 3 3 

專業倫理 93 3 專業倫理 學士 3 3 

心理學 73 3 心理學 學士 3 3 

9 林性慈 113113017 

蔬菜學 98 2 

樂活養生飲食 學士 3 3 
□同意 

▓不同意 

pp.52-65 

蔬菜學實驗 87 1 

種子學 96 3 

 

提案四                                                      提案單位：管理系 

案由：修訂本系 114 學年度碩士、碩專班課程規畫表案，提請討論。 

說明：一、因應教育部「維護學生受教權」，選修課皆須開課，導致開課時序應開而未

開，故重新檢視學士班課程規畫表，刪除選修不開課之課程。 

二、對照表如附件四。 

決議：修正後通過。 

 

伍、臨時動議 

陸、散會 ( 13 : 00 ) 

 

  



附件一 

佛光大學  相同或等同課程對照表 

學程開設單位：健康樂活暨管理學院 

本系開設學程 外系開設學程 

課規年

度 
學程

名稱 
課號 科目名稱 

課

規

年

度 

學程名稱 課號 科目名稱 
審定 

結果 

110-

111 

跨
領
域
特
色
學
程-
服
務
業
經
營
管
理
學
程 

MA201 企業倫理 114 院特色學程 CHLM1003 企業倫理 
▓相同 

□等同 

MA203 管理概論 
114 

 
系核心(管) MGMT1103 管理概論 

▓相同 

□等同 

MA206 服務業管理 

114 經營管理(管) MGMT2101 
服務業管

理 

▓相同 

□等同 

114 

 
系核心(運健) SMHP1001 

服務業管

理 

▓相同 

□等同 

MA302 管理科學 
114 

 
經營管理(管) MGMT2110 管理科學 

▓相同 

□等同 

112-

113 

MA201 企業倫理 114 院特色學程 CHLM1003 企業倫理 
▓相同 

□等同 

MA203 管理概論 114 系核心(管) MGMT1103 管理概論 
▓相同 

□等同 

MA207 市場調查 114 系核心(管) MGMT1108 市場調查 
▓相同 

□等同 

MA307 
民宿管理與

遊程規劃 

114 行銷休閒(管) MGMT3104 
民宿管理

與實務 

□相同 

▓等同 

114 行銷休閒(管) MGMT3106 
旅程規劃

與設計 

□相同 

▓等同 

MA308 
運動產業行

銷策略 

114 系核心(運健) SMHP1004 行銷管理 
□相同 

▓等同 

114 系核心(管) MGMT1104 行銷管理 
□相同 

▓等同 

114 國際商務(經) DOAE2204 
行銷企劃

實務 

□相同 

▓等同 

 

 

 

 
HS117 

樂活養生飲

食 
114 院特色學程) CHLM1001 

樂活養生

飲食 

▓相同 

□等同 



 

 

 

110-

113 

跨 

領 

域 

特 

色 

學 

程 

- 

綠 

色 

休 

閒 

餐 

飲 

學 

程 

及 

樂 

活 

產 

品 

設 

計 

與 

管 

理 

學 

程 

HS128 
樂活智慧服

務數位 
114 院特色學程) CHLM2001 

樂活智慧

服務數位 

▓相同 

□等同 

HS005 樂活學導論 114 系核心(樂) LICO1101 
樂活學導

論 

▓相同 

□等同 

HS201 
樂活產業發

展與趨勢 
114 系核心(樂) LICO1104 

樂活產業

發展與趨

勢 

▓相同 

□等同 

HS124 

樂活產業市

場調查與預

測 

114 系核心(樂) LICO3104 

樂活產業

調查與方

案設計 

□相同 

▓等同 

HS313 
樂活生活與

地方創生 
114 系核心(樂) LICO2102 

樂活生活

與地方創

生 

▓相同 

□等同 

HS130 

遊憩資源調

查與創意遊

程 

114 永續生活(樂) LISL3202 

遊憩資源

調查與創

意遊程 

▓相同 

□等同 

HS132 健康傳播 114 輔助療法(樂) LICT3304 健康傳播 
▓相同 

□等同 

HS007 
綠色餐飲概

論 
114 餐飲服務(蔬) VSVS3207 

綠色餐飲

概論 

▓相同 

□等同 

HS008 
生物科技與

健康產業 
114 餐飲服務(蔬) VSVS3204 

生物科技

與健康產

業 

▓相同 

□等同 

HS119 全素烘焙 114 健康蔬食(蔬) VSVS2104 全素烘焙 
▓相同 

□等同 

HS120 豆製品加工 114 健康蔬食(蔬) VSVS2101 
豆製品加

工 

▓相同 

□等同 

HS121 
健康蔬食創

意廚藝 
114 健康蔬食(蔬) VSVS2103 

健康蔬食

創意廚藝 

▓相同 

□等同 

HS117 
樂活養生飲

食 
114 健康蔬食(蔬) VSVS3101 

樂活養生

飲食 

▓相同 

□等同 

備註： 

1、不同學程如列有相同或等同之課程，經學程主辦院、系課程委員會審查同意者，該課程即

可同時認列為不同學程課程，惟畢業學分只計算一次。 

2、此表請學系同步置放於所屬網頁，以茲公告與學生週知 

  



附件四 

課程架構異動申請表 

  114   學年度 第  1   學期   管理 學系（所） 

課程架構適用學年度：    114   【碩士班-管理組】 

畢 業 學 分 數 異 動 

專業必修：      學分修正為      學分。       專業選修：      學分修正為      學分。 

專業必選：      學分修正為      學分。       其他：                              。 

新 

增

課 

程 

課 號 課 程 名 稱 
演

講 

學

分 
必/選 開設年級 備註 

      
 

      

異 

動 

課 

程 

課 號 課 程 名 稱 
演

講 

學

分 
必/選 開設年級 

異動說明（例如必選
修、學分數異動、刪

除..） 

MGMT5216 投資原理與實務 3 3 選修 1下 

刪除 MGMT5222 產業分析與競爭策略 3 3 選修 2上 

MGMT5225 國際企業個案研究 3 3 選修 2下 

 承辦人簽章：                   系、所主管簽章： 

  檢附異動後課程架構及系級課程會議紀錄影本，如附件。        年  月  日 
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佛光大學 健康樂活暨管理學院 管理學系碩士班管理組 

課程規劃表(114 學年度入學新生適用) 

Program Curriculum for Institute of Management, FGU 

 （114）學年度入學新生適用 
113年 11月 20日 113學年度第 3次系課程委員會議通過 

113年 11月 27日 113 學年年第 1次院課程委員會議通過 

113年 12月 18日 113 學年度第 1次校課程委員會議通過 

114年 01月 09日 113 學年度第 6次系課程委員會議修正通過 

114年 01月 14日 113 學年度第 2次院課程委員會議修正通過 

114年 01月 22日 113 學年度第 2次校課程委員會議修正通過 

114年 02月 20日 113 學年度第 7次系課程委員會議修正通過 

114年 09月 23日 114 學年度第 1次系課程委員會議修正通過 

114年 09月 24日 114 學年度第 1次院課程委員會議修正通過 

一、本系碩士班學生畢業時需修滿至少 36學分（不含論文 6學分） 

Institute requirements for graduation: 36 Credits (Not including 6 Credits from Thesis) 
（一） 專業必修3學分 

Major Required Courses: 3 Credits 

（二） 專業選修33學分(可選修他系課程至多6學分) 

Major Elective Courses: 33 Credits 

（三） 論文 6學分 
Thesis: 6 credits 

課號 

Course 

Code 

科目名稱 

Course Name in 

Chinese 

英文名稱 

Course Name in English 

修別 

(Required  
/Elective) 

學分數 

Credits 

修課年級 
備註 

Remarks 
年級 

Grades 

學期 

Semester 

MGMT5101 研究方法 Research Methods 
必修 

Required 
3 

1 
First 

上 
First 

專業必修
Major 

Required 
Courses 

專業選修 共 33學分 
Major Elective Courses: 33 Credits 

MGMT5201 組織理論與管理 
Organization Theory and 
Management  

選修 
Elective 

3 
1 

First 
上 

First 
 

MGMT5202 行銷管理專題 Topics in Marketing 
Management 

選修 
Elective 

3 
1 

First 
上 

First 
 

MGMT5204 服務業管理 Services Management 
選修 

Elective 
3 

1 
First 

上 
First 

 

MGMT5206 專案管理 Project Management 
選修 

Elective 
3 

1 
First 

上 
First 

 

MGMT5207 消費者行為 Consumer Behavior 
選修 

Elective 
3 

1 
First 

上 
First 

 

MGMT5209 財富管理專題 Topics in Wealth 
Management 

選修 
Elective 

3 
1 

First 
上 

First 
 

MGMT5210 財務報表分析 Financial Statement 
Analysis 

選修 
Elective 

3 
1 

First 
上 

First 
 

MGMT5217 服務品質管理專題 
Topics in Services 
Quality 
Management 

選修 
Elective 

3 
1 

First 

上 
First 

 
 

MGMT5215 創新管理專題 Topic in Innovation 
Management 

選修 
Elective 

3 
1 

First 
下 

Second 
 

MGMT5203 作業管理專題 Topics in Operations 
Management 

選修 
Elective 

3 
1 

First 
下 

Second 
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MGMT5205 溝通與表達 Communication and 
Expression 

選修 
Elective 

3 
1 

First 
下 

Second 
 

MGMT5208 公司理財專題 Topics in Corporate 
Finance 

選修 
Elective 

3 
1 

First 
下 

Second 
 

MGMT5211 管理專業英文 Management Professional 
English 

選修 
Elective 

3 
1 

First 
下 

Second 
 

MGMT5212 人力資源管理專題 
Topics in Human 
Resources 
Management 

選修 
Elective 

3 
1 

First 
下 

Second 
 

MGMT5213 財務管理專題 Topics in Financial 
Management 

選修 
Elective 

3 
1 

First 
下 

Second 
 

MGMT5214 策略管理專題 Topics in Strategic 
Management 

選修 
Elective 

3 
1 

First 
下 

Second 
 

MGMT5219 生產力與績效評估 Productivity and 
Performance Measurement 

選修 
Elective 

3 
2 

Second 
上 

First 
 

MGMT5218 組織行為專題 Topic in Organizational 
Behavior 

選修 
Elective 

3 
2 

Second 
下 

Second 
 

MGMT5220 廣告專題研究 Advertising Research 
選修 

Elective 
3 

2 
Second 

下 
Second 

 

MGMT5221 網路行銷 Internet Marketing 
選修 

Elective 
3 

2 
Second 

下 
Second 

 

MGMT5223 中國管理哲學 Topics on Mutual Funds 
選修 

Elective 
3 

2 
Second 

下 
Second 

 

MGMT5224 共同基金專題 
Case Study on 
International 
Business 

選修 
Elective 

3 
2 

Second 
下 

Second 
 

 

備註： 

為保障曾修習學分班課程學生之修課權益，本系同意以下課程可予以抵認管理組課程學分。凡於學

分班已修習且成績及格之學生，於入學後得依本校學分抵免規定申請抵免。 

可抵認之課程如下： 

1. MGMT5222產業分析與競爭策略，選修、3學分。 

2. MGMT5225國際企業個案研究，選修、3學分。 

3. MGMT5216投資原理與實務，選修、3學分。
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4.  

課程架構異動申請表 

  114   學年度 第  1   學期   管理 學系（所） 

課程架構適用學年度：    114   【碩士班-運健組】 

畢 業 學 分 數 異 動 

專業必修：      學分修正為      學分。       專業選修：      學分修正為      學分。 

專業必選：      學分修正為      學分。       其他：                              。 

新 

增

課 

程 

課 號 課 程 名 稱 
演

講 

學

分 
必/選 開設年級 備註 

      
 

      

異 

動 

課 

程 

課 號 課 程 名 稱 
演

講 

學

分 
必/選 開設年級 

異動說明（例如必選
修、學分數異動、刪

除..） 

MGMT5318 地方特色產業 3 3 選修 2上 

刪除 

MGMT5308 人工智慧與健康管理 3 3 選修 1上 

MGMT5314 運動與健康產業行銷策略研究 3 3 選修 1下 

MGMT5316 運動產業行銷策略專題 3 3 選修 1下 

MGMT5319 運動賽事數據分析與決策 3 3 選修 2上 

MGMT5323 醫務高階管理專題 3 3 選修 2下 

 承辦人簽章：                   系、所主管簽章： 

  檢附異動後課程架構及系級課程會議紀錄影本，如附件。        年  月  日 



 

 

10 
 

佛光大學 健康樂活暨管理學院 管理學系碩士班運動與健康促進管理組 

課程規劃表(114學年度入學新生適用) 

Program Curriculum for Institute of Management, FGU 

 （114）學年度入學新生適用 
113年 11月 20日 113學年度第 3次系課程委員會議通過 

113年 11月 27日 113 學年年第 1次院課程委員會議通過 

113年 12月 18日 113 學年度第 1次校課程委員會議通過 

114年 01月 09日 113 學年度第 6次系課程委員會議修正通過 

114年 01月 14日 113 學年度第 2次院課程委員會議修正通過 

114年 01月 22日 113 學年度第 2次校課程委員會議修正通過 

114年 02月 20日 113 學年度第 7次系課程委員會議修正通過 

114年 09月 23日 114 學年度第 1次系課程委員會議修正通過 

114年 09月 24日 114 學年度第 1次院課程委員會議修正通過 

一、本系碩士班學生畢業時需修滿至少 36學分（不含論文 6學分） 

Institute requirements for graduation: 36 Credits (Not including 6 Credits from Thesis) 
（一） 專業必修3學分 

Major Required Courses: 3 Credits 

（二） 專業選修33學分(可選修他系課程至多6學分) 

Major Elective Courses: 33 Credits 

（三） 論文 6學分 
Thesis: 6 credits 

課號 

Course Code 

科目名稱 

Course Name in 

Chinese 

英文名稱 

Course Name in English 

修別 

(Required  
/Elective) 

學分數 

Credits 

修課年級 
備註 

Remarks 
年級 

Grades 

學期 

Semester 

MGMT5101 研究方法 Research Methods 
必修 

Required 
3 

1 

First 

上 

First 

專業必修

Major 

Required 

Courses 

專業選修 共 33學分 

Major Elective Courses: 33 Credits 

MGMT5304 運動管理專題 
Topics in Sports 
Management 

選修 
Elective 

3 
1 

First 

上 

First 
 

MGMT5306 
健康促進與衛生教

育專題 

Topics in Health 
promotion and Health 
education 

選修 
Elective 

3 
1 

First 

上 

First 
 

MGMT5307 
康養產業管理專題

研究 

Topics on Topics on 
Health Healing Industry 
Management 

選修 
Elective 

3 
1 

First 

上 

First 
 

MGMT5313 人工智慧實務應用 
Practical Applications 
of Artificial 
Intelligence 

選修 
Elective 

3 
1 

First 
上 

First 
 

MGMT5315 運動觀光專題 Topics in Sports Tourism 
選修 

Elective 
3 

1 

First 
上 

First 
 

MGMT5317 多變量分析方法 
Multivariate Analysis 
Methods 

選修 
Elective 

3 
1 

First 
上 

First 
 

MGMT5301 
運動與健康管理專

題 

Topics in Sport and 
Health Management 

選修 
Elective 

3 
1 

First 

下 

Second 
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MGMT5302 行銷研究 Marketing Research 
選修 

Elective 
3 

1 

First 

下 

Second 
 

MGMT5303 
遊程規劃與民宿管

理專題 

Topics in Tour 
Scheduling and B&B 
Management 

選修 
Elective 

3 
1 

First 

下 

Second 
 

MGMT5305 全人健康專題 
Topics in Whole Human 
Wellness 

選修 
Elective 

3 
1 

First 

下 

Second 
 

MGMT5309 療癒產業管理特論 
Special Topics on 
Healing Industry 
Management 

選修 
Elective 

3 
1 

First 

下 

Second 
 

MGMT5310 數量方法 Quantitative Method 
選修 

Elective 
3 

1 

First 

下 

Second 
 

MGMT5311 健康促進管理專題 
Topics in Health 
Promotion Management 

選修 
Elective 

3 
1 

First 

下 

Second 
 

MGMT5312 
會展產業行銷與管

理 

Exhibition Marketing & 
Management Practices 

選修 
Elective 

3 
1 

First 

下 

Second 
 

MGMT5322 
學術論文寫作與研

討 

Academic Thesis Writing 
and Discussion 

選修 
Elective 

3 
2 

Second 
上 

First 
 

MGMT5320 健康老化學專題 Topics in Healthy Aging 
選修 

Elective 
3 

2 

Second 

下 

Second 
 

MGMT5321 休閒事業管理專題 
Topics in Leisure 
Management 

選修 
Elective 

3 
2 

Second 

下 

Second 
 

 

備註： 

為保障曾修習學分班課程學生之修課權益，本系同意以下課程可予以抵認運動與健康促健管理組課

程學分。凡於學分班已修習且成績及格之學生，於入學後得依本校學分抵免規定申請抵免。 

可抵認之課程如下： 

 

1. MGMT5318地方特色產業，選修、3學分。 

2. MGMT5308人工智慧與健康管理，選修、3學分。 

3. MGMT5314運動與健康產業行銷策略研究，選修、3學分。 

4. MGMT5316運動產業行銷策略專題，選修、3學分。 

5. MGMT5319運動賽事數據分析與決策，選修、3學分。 

6. MGMT5323醫務高階管理專題，選修、3學分。 
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課程架構異動申請表 

  114   學年度 第  1   學期   管理 學系（所） 

課程架構適用學年度：    114   【碩士在職專班-管理組】 

畢 業 學 分 數 異 動 

專業必修：      學分修正為      學分。       專業選修：      學分修正為      學分。 

專業必選：      學分修正為      學分。       其他：                              。 

新 

增

課 

程 

課 號 課 程 名 稱 
演

講 

學

分 
必/選 開設年級 備註 

      
 

      

異 

動 

課 

程 

課 號 課 程 名 稱 
演

講 

學

分 
必/選 開設年級 

異動說明（例如必選
修、學分數異動、刪

除..） 

MGMT6216 投資原理與實務 3 3 選修 1上 

刪除 MGMT6222 產業分析與競爭策略 3 3 選修 2下 

MGMT6225 國際企業個案研究 3 3 選修 2上 

 承辦人簽章：                   系、所主管簽章： 

  檢附異動後課程架構及系級課程會議紀錄影本，如附件。        年  月  日 
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佛光大學 健康樂活暨管理學院 管理學系碩士在職專班管理組 

課程規劃表(114 學年度入學新生適用) 

Program Curriculum for Institute of Management, FGU 

 （114）學年度入學新生適用 
113年 11月 20日 113學年度第 3次系課程委員會議通過 

113年 11月 27日 113 學年年第 1次院課程委員會議通過 

113年 12月 18日 113 學年度第 1次校課程委員會議通過 

114年 01月 09日 113 學年度第 6次系課程委員會議修正通過 

114年 01月 14日 113 學年度第 2次院課程委員會議修正通過 

114年 01月 22日 113 學年度第 2次校課程委員會議修正通過 

114年 02月 20日 113 學年度第 7次系課程委員會議修正通過 

114年 09月 23日 114 學年度第 1次系課程委員會議修正通過 

114年 09月 24日 114 學年度第 1次院課程委員會議修正通過 

一、本系碩士在職專班學生畢業時需修滿至少 36學分（不含論文 6學分） 

Institute requirements for graduation: 36 Credits (Not including 6 Credits from Thesis) 
（四） 專業必修3學分 

Major Required Courses: 3 Credits 

（五） 專業選修33學分(可選修他系課程至多6學分) 

Major Elective Courses: 33 Credits 

（六） 論文 6學分 
Thesis: 6 credits 

課號 

Course 

Code 

科目名稱 

Course Name in 

Chinese 

英文名稱 

Course Name in English 

修別 

(Required  
/Elective) 

學分數 

Credits 

修課年級 
備註 

Remarks 
年級 

Grades 

學期 

Semester 

MGMT6101 研究方法 Research Methods 
必修 

Required 
3 

1 
First 

下 
Second 

專業必修
Major 

Required 
Courses 

專業選修 共 33學分 
Major Elective Courses: 33 Credits 

MGMT6203 作業管理專題 Topics in Operations 
Management 

選修 
Elective 

3 
1 

First 
上 

First 
 

MGMT6205 溝通與表達 Communication and 
Expression 

選修 
Elective 

3 
1 

First 
上 

First 
 

MGMT6208 公司理財專題 Topics in Corporate 
Finance 

選修 
Elective 

3 
1 

First 
上 

First 
 

MGMT6211 管理專業英文 Management Professional 
English 

選修 
Elective 

3 
1 

First 
上 

First 
 

MGMT6212 人力資源管理專
題 

Topics in Human Resources 
Management 

選修 
Elective 

3 
1 

First 
上 

First 
 

MGMT6213 財務管理專題 Topics in Financial 
Management 

選修 
Elective 

3 
1 

First 
上 

First 
 

MGMT6214 策略管理專題 Topics in Strategic 
Management 

選修 
Elective 

3 
1 

First 
上 

First 
 

MGMT5215 創新管理專題 Topic in Innovation 
Management 

選修 
Elective 

3 
1 

First 
上 

First 
 

MGMT6201 組織理論與管理 
Organization Theory and 
Management  

選修 
Elective 

3 
1 

First 
下 

Second 
 

MGMT6202 行銷管理專題 Topics in Marketing 
Management 

選修 
Elective 

3 
1 

First 
下 

Second 
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MGMT6204 服務業管理 Services Management 
選修 

Elective 
3 

1 
First 

下 
Second 

 

MGMT6206 專案管理 Project Management 
選修 

Elective 
3 

1 
First 

下 
Second 

 

MGMT6207 消費者行為 Consumer Behavior 
選修 

Elective 
3 

1 
First 

下 
Second 

 

MGMT6209 財富管理專題 Topics in Wealth 
Management 

選修 
Elective 

3 
1 

First 
下 

Second 
 

MGMT6210 財務報表分析 Financial Statement 
Analysis 

選修 
Elective 

3 
1 

First 
下 

Second 
 

MGMT6217 
服務品質管理專
題 

Topics in Services Quality 
Management 

選修 
Elective 

3 
1 

First 
下 

Second 
 

MGMT6218 組織行為專題 Topic in Organizational 
Behavior 

選修 
Elective 

3 
2 

Second 
上 

First 
 

MGMT6220 廣告專題研究 Advertising Research 
選修 

Elective 
3 

2 
Second 

上 
First 

 

MGMT6221 網路行銷 Internet Marketing 
選修 

Elective 
3 

2 
Second 

上 
First 

 

MGMT6223 中國管理哲學 Chinese Management 
Philosophy 

選修 
Elective 

3 
2 

Second 
上 

First 
 

MGMT6224 共同基金專題 Topics on Mutual Funds 
選修 

Elective 
3 

2 
Second 

上 
First 

 

MGMT6219 生產力與績效評
估 

Productivity and 
Performance Measurement 

選修 
Elective 

3 
2 

Second 
下 

Second 
 

 

備註： 

為保障曾修習學分班課程學生之修課權益，本系同意以下課程可予以抵認管理組課程學分。凡於學

分班已修習且成績及格之學生，於入學後得依本校學分抵免規定申請抵免。 

可抵認之課程如下： 

1. MGMT6222產業分析與競爭策略，選修、3學分。 

2. MGMT6225國際企業個案研究，選修、3學分。 

3. MGMT6216投資原理與實務，選修、3學分。
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課程架構異動申請表 

  114   學年度 第  1   學期   管理 學系（所） 

課程架構適用學年度：    114   【碩士在職專班-運健組】 

畢 業 學 分 數 異 動 

專業必修：      學分修正為      學分。       專業選修：      學分修正為      學分。 

專業必選：      學分修正為      學分。       其他：                              。 

新 

增

課 

程 

課 號 課 程 名 稱 
演

講 

學

分 
必/選 開設年級 備註 

      
 

      

異 

動 

課 

程 

課 號 課 程 名 稱 
演

講 

學

分 
必/選 開設年級 

異動說明（例如必選
修、學分數異動、刪

除..） 

MGMT6318 地方特色產業 3 3 選修 2下 

刪除 

MGMT6308 人工智慧與健康管理 3 3 選修 1下 

MGMT6314 運動與健康產業行銷策略研究 3 3 選修 1上 

MGMT6316 運動產業行銷策略專題 3 3 選修 1上 

MGMT6319 運動賽事數據分析與決策 3 3 選修 2下 

MGMT6323 醫務高階管理專題 3 3 選修 2上 

 承辦人簽章：                   系、所主管簽章： 

  檢附異動後課程架構及系級課程會議紀錄影本，如附件。        年  月  日 
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佛光大學 健康樂活暨管理學院 管理學系碩士在職專班運動與健康促進管理組 

課程規劃表(114學年度入學新生適用) 

Program Curriculum for Institute of Management, FGU 

 （114）學年度入學新生適用 
113年 11月 20日 113學年度第 3次系課程委員會議通過 

113年 11月 27日 113 學年年第 1次院課程委員會議通過 

113年 12月 18日 113 學年度第 1次校課程委員會議通過 

114年 01月 09日 113 學年度第 6次系課程委員會議修正通過 

114年 01月 14日 113 學年度第 2次院課程委員會議修正通過 

114年 01月 22日 113 學年度第 2次校課程委員會議修正通過 

114年 02月 20日 113 學年度第 7次系課程委員會議修正通過 

114年 09月 23日 114 學年度第 1次系課程委員會議修正通過 

114年 09月 24日 114 學年度第 1次院課程委員會議修正通過 

一、本系碩士在職專班學生畢業時需修滿至少 36學分（不含論文 6學分） 

Institute requirements for graduation: 36 Credits (Not including 6 Credits from Thesis) 
（四） 專業必修3學分 

Major Required Courses: 3 Credits 

（五） 專業選修33學分(可選修他系課程至多6學分) 

Major Elective Courses: 33 Credits 

（六） 論文 6學分 
Thesis: 6 credits 

課號 

Course 

Code 

科目名稱 

Course Name in 

Chinese 

英文名稱 

Course Name in English 

修別 

(Required  
/Elective) 

學分數 

Credits 

修課年級 
備註 

Remarks 
年級 

Grades 

學期 

Semester 

MGMT6101 研究方法 Research Methods 
必修 

Required 
3 

1 

First 

下 

Second 

專業必修

Major 

Required 

Courses 

專業選修 共 33學分 

Major Elective Courses: 33 Credits 

MGMT6301 
運動與健康管理

專題 

Topics in Sport and 
Health Management 

選修 
Elective 

3 
1 

First 

上 

First 
 

MGMT6302 行銷研究 Marketing Research 
選修 

Elective 
3 

1 

First 

上 

First 
 

MGMT6305 全人健康專題 
Topics in Whole Human 
Wellness 

選修 
Elective 

3 
1 

First 

上 

First 
 

MGMT6309 
療癒產業管理特

論 

Special Topics on 
Healing Industry 
Management 

選修 
Elective 

3 
1 

First 

上 

First 
 

MGMT6310 數量方法 Quantitative Method 
選修 

Elective 
3 

1 

First 

上 

First 
 

MGMT6311 
健康促進管理專

題 

Topics in Health 
Promotion Management 

選修 
Elective 

3 
1 

First 

上 

First 
 

MGMT6312 
會展產業行銷與

管理 

Exhibition Marketing & 
Management Practices 

選修 
Elective 

3 
1 

First 

上 

First 
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MGMT6303 
遊程規劃與民宿

管理專題 

Topics in Tour 
Scheduling and B&B 
Management 

選修 
Elective 

3 
1 

First 

下 

Second 
 

MGMT6304 運動管理專題 
Topics in Sports 
Management 

選修 
Elective 

3 
1 

First 

下 

Second 
 

MGMT6306 
健康促進與衛生

教育專題 

Topics in Health 
promotion and Health 
education 

選修 
Elective 

3 
1 

First 

下 

Second 
 

MGMT6307 
康養產業管理專

題研究 

Topics on Topics on 
Health Healing 
Industry Management 

選修 
Elective 

3 
1 

First 

下 

Second 
 

MGMT6313 
人工智慧實務應

用 

Practical Applications 
of Artificial 
Intelligence 

選修 
Elective 

3 
1 

First 
下 

Second 
 

MGMT6315 運動觀光專題 
Topics in Sports 
Tourism 

選修 
Elective 

3 
1 

First 
下 

Second 
 

MGMT6317 多變量分析方法 
Multivariate Analysis 
Methods 

選修 
Elective 

3 
1 

First 
下 

Second 
 

MGMT6320 健康老化學專題 
Topics in Healthy 
Aging 

選修 
Elective 

3 
2 

Second 

上 

First 
 

MGMT6321 
休閒事業管理專

題 

Topics in Leisure 
Management 

選修 
Elective 

3 
2 

Second 

上 

First 
 

MGMT6322 
學術論文寫作與

研討 

Academic Thesis 
Writing and Discussion 

選修 
Elective 

3 
2 

Second 
下 

Second 
 

 

備註： 

為保障曾修習學分班課程學生之修課權益，本系同意以下課程可予以抵認運動與健康促健管

理組課程學分。凡於學分班已修習且成績及格之學生，於入學後得依本校學分抵免規定申請

抵免。 

可抵認之課程如下： 

1. MGMT6318 地方特色產業，選修、3學分。 

2. MGMT6308人工智慧與健康管理，選修、3學分。 

3. MGMT6314運動與健康產業行銷策略研究，選修、3學分。 

4. MGMT6316運動產業行銷策略專題，選修、3學分。 

5. MGMT6319運動賽事數據分析與決策，選修、3學分。 

6. MGMT6323醫務高階管理專題，選修、3學分。 

 


